"A" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Kisbarkany Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval
egyiittm(ikddve, az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2019. évre
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztdndijpalyazatot
felsdoktatasi hallgaték szamara
a 2018/2019. tanév masodik és a 2019/2020. tanév elsoé félévére vonatkozoéan,
osszhangban

» anemzeti felsboktatasrol szolo 2011. évi CCIV. tdrvény

= g felsBokiatasban részt vevd hallgaték juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekré! sz616 51/2007. (lll. 26.} Korm. rendelet

» a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és
katonai felsdoktatasrol szolo 2011. évi CXXXII. térvény

» a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és
katonai felsGoktatasrél széld 2011. évi CXXXIL. t6rvény egyes rendelkezéseinek
végrehaijtasard! szold 363/2011. (Xll. 30.) Korm. rendelet

» a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrél szolo 1893. évi lll. tdrvény

» az allamhaztartasré! sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Ant.)

az adllamhaztartasrol szold térvény veégrehajtasard! szold 368/2011. (XIl. 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Avr.)
*  Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. térvény
» a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl széld 1992, évi
LXVI. tdrvény
vonatkozé rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocidlisan raszoruld fiatalok felsboktatasban valé részvételének tamogatadsa. A Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer tdbbszintlli tamogatasi rendszer, amelynek pénzigyi
fedezeteként harom forras szolgal: a telepliési dnkormanyzatok altal nydjtott tamogatas, a
megyei 6nkormanyzatok altal nydjtott tamogatas és a felsdoktatasi intezmenyi tamogatas. Az
dsztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinaciés, a telepulési és megyei
dsztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforras Tamogataskezeld (a
tovabbiakban: Tamogataskezeld) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az észténdijpalyazathoz
csatlakozé telepllési és megyei dnkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi
hatteréiil a felsGoktatasban részt vevé hallgatok jutiatasairol és az altaluk fizetendé
egyes téritésekrGl sz016 51/2007. (Ill. 26.} Kormanyrendelet és a nemzeti felsGoktatasrol
sz0616 2011. évi CCIV. térvény szolgal.

2. A palyazok kore

A Bursa Hungarica Osztdndijban az 51/2007. (1ll. 26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizarolag a teleptlési onkormanyzat teriletén allando lakohellyel (a tovabbiakban:
lakéhely) rendelkezdk részesilhetnek. [A Kormanyrendelet ,alland6 lakéhely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasaro! szold 1992. -évi LXVI. torvény
Jakohely” fogalmanak feleltetheté meg, amelyet a palyazd a lakcimkartyajaval tud igazolni.]



Az gszitdndijpalyazatra azok a telepiilési dnkorméanyzat teriiletén lakdhellyel rendelkezd,
hatranyos szocidlis helyzetii felséokiatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik fels6oktatasi
intezmenyben  (felsboktatasi hallgatoi  jogviszony keretében) teljes idejii (nappali
munkarend) alapfokozatot és  szakképzettséget eredményezé  alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredmenyezd mesterképzésben, osztatlan képzésben
vagy felséfokq, illetve felsboktatasi szakkepzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az dsztondijra palyazhatnak a 2017 szeptemberében felsGoktatasi tanulmanyaik utolsé évét
megkezds hallgatok is. Amennyiben az 6szténdijas hallgatéi jogviszonya 2018 6szén mar nem
all fenn, tgy a 2018/2019. tanév elsé féléveére esé dsztdndij mar nem kerdlf folyositasra.

Az dsztdndijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatéi jogviszonya
a felsGoktatasi intézményben a palyazas idépontjdban sziinetel. Az Gsztdndij folyésitasanak
feltétele, hogy a 2017/2018. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgatd aktiv hallgatoi
fogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazo, aki:

- a Magyar Honvédseg és a rendvedelmi feladatokat elldtd szervek hivatasos és
szerzbdéses allomanyu hallgatéja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizardlag kulféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatéi
képzésben vesz részt,

Az 6sztdndijat minden palyazati forduldban ajra kell palyazni.

3. A palyazat benyujtasanak modja és hatarideje

A pélyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyittmiikodési
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracio

szllkséges, melynek elérése:
https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Ujra, 6k a meglévd felhasznalonév és jelszé birtokdban iéphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Effelejtett jelszé funkcidval
kérhetnek Uj jelszot. A palyazdi regisztraciot vagy a belépést kévetéen lehetséges a palyazati
adatok régzitése a csatlakozott énkormanyzatok palyazoéi részére. A palyazati (irlapot minden
evben Ujra ki kell télteni! A személyes es palyazati adatok ellenérzését, rogzitését kévetden a
palyazati (rlapot kinyomtatva és alairva a telepilési énkormanyzatnal kell benydjtaniuk a
palyazdknak. A palyazat csak a palyazati kilrasban meghatarozott csatolandé mellékletekkel
egyltt ervenyes. A palyazati kiirasban meghatarozott valamely melléklet hianyaban a palyazat
formai hibasnak minésul. A benyujtott palyazatok befogadasat az énkormanyzat kételes az
EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek
részt.

A palyazat rogzitésének és az dnkormanyzathoz térténd benyijtasanak
hatarideje: 2018. november 7.

A palyédzatot az EPER-Bursa rendszerben kitdltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizardlag a lakohely szerint illetékes telepllési 6nkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell
benydjtani.



A palyazat kotelezé meliékletel:

a) A fels6oktatasi intézmény altal kitoltott eredeti hallgatéi jogviszony-igazolas a
2017/2018. tanév eiso féiévérdsl.

Amennyiben a palyazé egy idében t6bb felsdoktatasi intezmennyel is hallgatoi jogviszonyban
all, palyazataban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elstként
[étesitett hallgatoi jogviszonyt. A felséoktatasi intézmenyek szerz8dese alapjan folyd, kbzésen
meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos
képzés esetében a hallgatd az allami felsoktatasi intézményt kételes megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban é16k egy fére juté havi nettd
jovedelmérél.

c) A szociélis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbirald telepllési dnkormanyzat hatarozza meg.

A palyazati iirlap csak a fent meghatarozott kételez6 mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely mellékiet hidnyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil.

Eqgy haztartasban él6k: a palyazo lakohelye szerinti lakdsban életvitelszertien egytittiako, oft
bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezé személyek.

Jovedelem:
A szocialis igazgatasrol és szociélis ellatdsokrdl szol6 1993. évi lil. torvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kitelezettséggel csckkentett
- a személyi jovedelemaddrd! szolé 1995, évi CXVII. térvény szerint meghatarozoll,
belfdidrol vagy kilfoldrdl szarmazo - megszerzell - vagyoni érték (bevétel), ideérive
a jovedelemként figyelembe nem velt bevételt és az adémentes jovedelmet is, s
- azon bevétel, amely utén az egyszerisitett vallalkozoi adordl, a kisadozo
vallalkozésok tételes adojard! és a kisvallalati adordl szold térvény, vagy az
egyszerisitett kézteherviselési hozzéjérulasrél szold tbrvény szerint adot, illetve
hozzafarulast kell fizetni.

Elismert kéltségnek mindsiil a személyi jovedelemadordl szolé tbrvényben elismert kiltség,
valamint a fizetett tartasdij. Ha a magénszemély az egyszerdsitett vallalkozoi add vagy
egyszerilsitett kézteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgald bevételt- szerez, a bevétel
csbkkenthetd a személyi jovedelemaddrdl szolo térveny szerint elismert kiltségnek minésiilé
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezigazdasagi dstermel6
adoévi Gstermeléshdl szarmazo bevétele nem tébb a kistermelés értékhatarandl (illetve ha
részére tamogatast folyositottak, annak a folyositott tamogatassal novelt 6sszegénél), akkor a
bevétel csékkenthetd az igazolt kiéltségekkel, tovabbd a bevétel 40%-anak megfelelt
Bsszeggel, vagy a bevétel 85%-énak, illetbleg éllattenyésztés esetén 94%-anak megfelelt
6sszeggel.

Befizetési kitelezetiségnek mindsiil a személyi jévedelemadé, az egyszertisitett véllalkozasi
ads, a maganszemélyt terhelé  egyszerisitett  kdzteherviselési  hozzajarulas,
egészségbiztositasi  hozzajarulds és  jarulék, egészséglgyi szolgaltatasi  jaruiék,
nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénziari tagdij és munkavallaloi
Jarulék.

Nem minésiil jovedelemnek

a) a rendkivili telepllési  tamogatds, a lakasfenntartasi tamogatas, az
adossagesdkkentési taémogatas, valamint a lakhatashoz kapesolodé rendszeres



b)

g)

h)

)

k)

)

kiadasok viseléséhez, a gybgyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadésokhoz
kapcsolodé hatralékot felhalmozd személyek részére nydjtoll lelepilesi tamogatas,

a rendkivilli gyermekvédelmi tamogatés, a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi
igazgatasrol szolo 1997, évi XXXI. térvény (a tovébbiakban: Gyvt) 20/A. §-a szerinti
tamogatés, a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti poliék, a nevelGszilok
szamara fizetott nevelési dif és kiilon effatmany,

az anyasdgi tamogatas,
a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkortak jubifeumi juttatasa,

a személyes gondoskoddsért fizetendd személyi téritési dij megéllapitasa kivételével
a stilyos mozgéaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

a fogado szervezet altal az dnkéntesnek kiilbn térveny alapjan biztositolt juttatas,

az alkalmi munkavéllaloi kényvvel [6rténé munkavégzésnek, az egyszeriisitett
foglalkoztatdsro! szold torvény alapjan torténd munkavégzesnek, valamint a
természetes személyek kézétt az adérendszeren kiviili keresettel jaro foglalkoztatasra
vonatkozé rendelkezések alapjan héaztartasi munkara létesitelt munkavégzésre
iranyuld jogviszony keretében térténé munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartasi
munka) a havi ellenérteke,

a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapoltt tiszteletdij,
az energiafelhasznalashoz nydjtott tamogatas,

a szocidlis szévetkezet valamint a kbzérdekii nyugdijas szdvetkezet Oregségi
nyugdijban részestilé tagja éltal a szovetkezetben végzett tevekenyséy eflenertékeként
megszerzett, a személyi jévedelemadérél szolo térvény alapjan adomentes bevétel,

az élelvitelszeriien lakott ingatfan eladasa, valamint az életvitelszeriien lakott
jngatlanon fenndllé vagyoni értékii jog élruhdzéasa esetén az eladott ingatlan, illetve
atruhézott vagyoni értékii jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy
atruhdzast koveté egy éven belil az eladé vagy atruhazd sajat, vagy kozeli
hozzétartozdja életvitelszerd, tényleges lakhatasanak céljat szolgalo ingatlan vagy
vagyoni értékii jog vasarliasara kerdll sor,

az elengedetlt tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a lartozas elengedésere
vagy a kotelezettség megsziinésére a természeles szemelyek adossagrendezési
eljardsdban, tovabba koziizemi szolgélftatas szolgéltatdja, illetve pénziigyi intézmeny
altal, az adés megélhetését veszélyeztets szocialis helyzete miatt keriilt sor.

4, Adatkezelés

A palyazé palyazata benydjtasaval buntetdjogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati (rlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a
valosagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és
mellékleteiben nem a valésagnak megfeleld adatokat tuntet fel, gy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbél palyazata kizarhato, a megitelt tamogatas visszavonhato.

A palyazé palyazata benyljtasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati lirlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kiird
telepiilési 6nkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei Snkormanyzat és a
Tamogataskezeld részére — kizérélag az Osztdndijpalyazat lebonyolitasa és a
tdmogatasra valdé jogosultsag ellenérzése céljabdl ~ atadja, illetdleg az 6sztdndi]
id6tartama alatt maga kezelje;

b) hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezeld személyes adatait az 6sztdndijpalyazat
lebonyolitasa és a tamogatasra vald jogosultsdg ellendrzése céljabdl az osztondij
idétartama alatt kezelje;
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c) hozzajarul ahhoz, hogy a felsGoktatasi intézmeny hallgatdéi jogviszonyardl a
Tamogataskezelnek, illetve a tamogatd dnkormanyzatnak tajékoztatast nyuitson;,

d) hozzajarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott szemeélyes adatainak az
azonositas célja érdekében szikséges mértékben tortend kezeleséhez és az
dsztondijpalyazat lebonyolitdsa, valamint a tdmogatasra valé jogosulisag ellentrzése
céljabdl torténd tovabbitdsahoz.

5. A palyazat elbiralasa
A beérkezett palyazatokat az illetékes telepllési dnkorményzat biralja el 2018. december 7-ig:

a) az elbiralo dnkormanyzat a palyazdkat hianypotiasra szélithatja fel a formai ellendrzés és
az elbiralas soran, az dnkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban nem
lépheti tal a pélyazatok oOnkormanyzati elbiralasi hatéridejét. Az &nkormanyzat
hianypétiast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirasban
feltiintetett. A hianypotlasi hataridd: 15 nap,

b) az oszténdij elbirdlasa kizarolag szocialis raszorultsdg alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétd! fiuggetlenill torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jelélhetbk meg olyan
okok, amelyeket a formai ellendrzés vizsgal és azon megfeleldként lettek megjeldlve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerb6l nyomtatott palyazati
(rlapon, hataridén tal benyujtott, vagy formailag nem megfelel6 palyazatokat a biralatbol

d) minden, hataridén beltl benyujtott, formailag megfeleld pélyazatot érdemben eibiral, és
dontését irdsban indokolja;

e) csak az oOnkormanyzat terlletén lakohellyel rendelkezd pélyazdkat reszesitheti
tamogatasban;

f) az elbirdlas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkul, kizardlag a palyazé szocidlis raszorultsaganak
objektiv vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazd az elbirald szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatéi doéntésre vonatkozéan nem lehet
benyuijtani kifogast, fellebbezést, amennyiben az nem jogszabalysértd, nem {itkdzik a palyazati
kifrasba.

A megitélt 6sztondijat az Snkormanyzat visszavonhatja abban az esetben is, ha az dszténdijas
elkdltézik a teleplilési dnkormanyzat terliletérdl. A telepiilési dnkormanyzat ebben az esetben
hatarozatban rendelkezik a tamogatas visszavonasardl. A hatarozat csak a meghozatalat
kévetd tanulmanyi félévtél hatd hatallyal hozhato meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrdl

A telepuilési nkormanyzat a meghozott déntésérél és annak indokarol 2018. december 11-ig
az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai Gton kiidétt levélben értesiti
a palyazokat.

A Tamogataskezeld az 6nkormanyzati déntési listak erkeztetését kbvetden 2019. januar 19-ig
értesiti a telepulgsi énkormanyzatok altal nem tamogatott palyazokat az Snkormanyzati
déntésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztil.

A Tamogataskezelé az elbirdlas ellendrzését és az intézményi 6szténdijrészek megallapitasat
kovetéen 2019. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztll értesiti a telepliési
snkormanyzat altal tdmogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica 6szténdij teljes
dsszegérél és az Osztondij-folyodsitas modjarol.



7. Az dsztondij folyositasanak feltételei

A felsBoktatasi intézményeknek az 6sztondij kifizetést megeldzben az dszténdijra vald
jogosultsagot a nemzeti felsdoktatasrdl szold 2011. évi CCIV. térvény 85/E. § (3)
bekezdésében és a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaitak figyelembevételével kell
megallapitania.

Az 6sztdndij csak azokban a honapokban kerli folyositasra, amelyekben a palydzo
beiratkozott, aktiv hallgatoja a feis6oktatasi intézménynek.

Az &sztondij-folyositas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a 2018/2019.
tanév masodik félévében megfelelien a palyazati kiirasnak. Amennyiben a tamogatott palyazo
hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott az dszténdijra vald
jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hdnapokban, amelyekben a hallgatd
hallgatdi jogviszonya szlinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, az §szténdij
folyositasa a folyositas véghataridejének modosulasa nélkll, teljes egészében szinetel.

8. Az 6sztdndij folydsitasa

Az dsztdndij iddtartama 10 hdnap, azaz ket egymast kdvetd tanuimanyi félév:
a 2018/2019. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2019/2020. tanév elsé (6szi) féléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy dsszegben utaljak at a Tamogataskezeld
Bursa Hungarica szamlajara a tamogatott hallgaték &thavi onkormanyzati tamogatasi
Osszegét. A Tamogataskezeld a beérkezeft dnkormanyzati 6szidndijrészeket a kifizetéhelyek
(felsboktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizeté felsGoktatasi intézményekhez abban az esethen, ha a felsdoktatasi
intézmény a hallgaték jogosultsdgat visszaigazolta, és az o&nkormanyzat utalasi
kotelezetiségét teljesitve a pontos tamogatasi dsszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld
szamlajara.

Az intézményi 6sztdndijrész forrasa az 5§1/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
ertelmében az intézmények kéliségvetésében megjeldlt elkilénitett forras.

Az gsztondijat (mind az dnkormanyzati, mind az intézmenyi dszténdijrészt) az a felsboktatasi
intézmény folydsitja a hallgatdnak, amelytdl a hallgaté — az allami kdltségvetés terhére — a
hallgatéi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy idében tébb felsGoktatasi intézménnyel
is hallgat6i jogviszonyban all, az a felsdokfatasi intézmény folydsitja szamara az &szténdijat,
amellyel elséként létesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsboktatasi intézmények szerzbdése
alapjan folyd, kézésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitokiaté,
illetve hittanar — kétszakos képzes esetében a hallgaté szamara az allami felsdoktatasi
intézmény folyésitia az dsztondijat. A kifizetés eldtt a jogosultsagot, valamint a hallgatéi
jogviszony fenndllasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folyositasanak kezdete legkorabban: 2019. marcius.

Az Onkormanyzati oszténdijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius honaptol, az Gszi
félévben oktdber hénaptél, de legkésdbb a felsdoktatasi intézményhez térténdé atutalast kovetod
elsé dsztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az &sztdndijfizetés rendje szerint
torténik.

Az intézményi Osztdndijrész folydsitasa marcius, illetve okidber honapban kezdédik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonhos rendben kell kifizetni. Az intézmeényi 6szténdijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az énkormanyzati észtondijrész fedezete nem all rendelkezésre az
intézmény szamlajan. Az intezményi dszténdijrész fliggetlen minden mas, a felstoktatasi
intézményben folyositott tamogatastdl.



Az einyert Osztondijat kézvetlen add- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
szemelyi jévedelemadorol szolé 1995, evi CXVIIL. térvény 1. sz, meliéklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

8. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 6sztondijban részesild hallgatd kételes az észténdij folyositasanak iddszaka alatt minden,
az &sztondij folydsitasat erinté valtozasrdl haladéktalanul (de legkésébb 15 napon belil)
irasban értesiteni a folydsité felsboktatasi intézmenyt és a Tamogataskezelét (levelezési cim:
Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztll kell kezdemeényeznie. Az értesitesi kotelezettséget a hallgatd 5 munkanapon belil
kételes teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulményok helyének megvaltozasa (az 0j felsGoktatasi intézmény, kar, szak,

megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakohely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az Osztdndijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az észténdjij
folydsitasatdl, a tanulmanyi félév lezérasat kévetden, legkéstbb junius 30-ig, illetve januar 31-
ig ki nem fizetett &sztdndijara mar nem tarthat igényt.

Az 6sztbndijas 30 napon belll koteles a jogosulatlanul felvett Osztondijat a folyositd
felsboktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az 6szténdijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdemenyezhet és az onnan letolthetd Lemondé nyilatkozatot alairva és postai Gton, ajanlott
levelként megkildve a Tamogataskezelé cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat
beklldésevel az ¢sztdndijas a nyertes &sztondijpalyazatat megszinteti, azaz a megjeléit
félévrél és az dsztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfelels
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban
nem részesllhet még abban az esetben sem, ha az dsztondij elnyerésérél sz616 tajékoztatast
mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az 6sztondijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezeldi, koordinacios, a telepllési és
a megyei Onkormanyzati Osztondijal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a
Tamogataskezel$ latja el.

A Tamogataskezeld elérhetbsége:

Emberi Eréforras Tamogataskezeld
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)




